
 
 

 
                       

 

La Communauté de Communes du Pays Fléchois 

RECRUTE : Agent de la Brigade verte (H/F) 

CDD de 12 mois à temps complet 

La Communauté de Communes du Pays Fléchois (CCPF) regroupe 14 communes autour de La Flèche (72). Au carrefour des axes 
Le Mans / Angers et Tours / Laval, elle accueille une population d'environ 27 000 habitants. Au cœur de la vallée du Loir, le  
territoire offre un cadre de vie et un niveau d'équipement de qualité.  

Exerçant au sein du pôle valorisation des déchets et propreté publique, vous participez à l’amélioration du quotidien et du cadre 
de vie des habitants en jouant la carte de la pédagogie, de la communication, mais aussi de la sanction.  

L’agent assermenté de la Brigade verte est autonome dans ses missions de terrain. Il est chargé de faire respecter les règles qui 
régissent les compétences du pôle. À ce titre, il intervient sur les situations de dysfonctionnement, mène un travail de 
sensibilisation et/ou de répression auprès des riverains, des usagers et des commerçants. 

Sous l’autorité du chef de pôle, vous exercerez les missions suivantes. 

MISSIONS :  

• Participer à des observations et des relevés statistiques ; 
• Participer à l'information préventive des administrés sur la réglementation en vigueur ainsi que les bonnes pratiques et 

les actions menées par la collectivité ; 
• Participer à l’élaboration des campagnes de communication et de sensibilisation auprès de publics divers ; 
• Réaliser dans un cadre partenarial des actions avec le voisinage pour tenter de résoudre des situations plus complexes ; 
• Recueillir les signalements et surveiller le territoire communautaire et ses points sensibles ;  
• Identifier les dépôts illicites de déchets et les pollutions ; 
• Rechercher les indices permettant l’identification des auteurs ;  
• S’assurer, en lien avec les services de propreté publique, de l’évacuation des déchets et du nettoyage des lieux ; 
• Rédiger les procès-verbaux de constatations des infractions aux codes et règlements en vigueur (CP, RSD, règlement 

de collecte…) et estimer les coûts engendrés pour la collectivité ; 
• Recueillir, le cas échéant, les explications des mis en cause ;  
• Rédiger les courriers en lien avec le poste et assurer leur suivi ;  
• Transmettre les procès-verbaux aux autorités compétentes et en assurer l’archivage ; 

• Effectuer des missions annexes, ponctuelles et programmées en lien avec le poste, à la demande du chef de pôle. 

PROFIL RECHERCHÉ : 

Vous disposez d'une expérience similaire et/ou d'une formation en lien avec la propreté urbaine et la gestion des déchets. Force 
de propositions, sachant faire preuve de discernement et portant un intérêt pour le respect de la règle, vous êtes en capacité de 
mener des actions répressives. Doté de qualités relationnelles, vous avez le sens du travail en équipe et vous aimez le contact 
avec le public. Ainsi, vous faites preuve de diplomatie et utilisez le dialogue afin de réguler les conflits.  

Doté d’un sens affirmé du service public, vous faites preuve de discrétion professionnelle et d'une confidentialité absolue. Vous 
maîtrisez l'outil informatique (création de tableaux de suivi, rédaction de courriers, etc.). Votre autorité ajustée et votre rigueur 
(exemplarité sur la manière de servir) font de vous un collaborateur responsable et autonome.  

Permis de conduire B (véhicules légers). 

 

 

 



 
 

 
                       

 

La Communauté de Communes du Pays Fléchois 

RECRUTE : Agent de la Brigade verte (H/F) 

CDD de 12 mois à temps complet 

GRADE(S) RECHERCHÉ(S) :  

• Agent contractuel sur le cadre d’emploi des techniciens territoriaux. 

REMUNERATION - AVANTAGES :  

• Rémunération statutaire + Régime indemnitaire  

• Horaires de journée du lundi au vendredi, semaine de 5 jours – 38h45 (21 jours de RTT) 

• Prime annuelle  

• Prévoyance avec participation de l’employeur 

• Participation de l'employeur à une mutuelle santé labellisée 

• CNAS - Amicale  

 

CANDIDATURE : Poste à pourvoir au 15 novembre 2026 

Adressez CV et Lettre de motivation avant le 15 octobre 2026 
à Monsieur Le Président de la Communauté́ de Communes du Pays Fléchois  
Direction des Ressources Humaines 
Centre Administratif Jean Virlogeux 
Espace Pierre Mendès France - 72200 LA FLÈCHE  
ou par mail à recrutement@cc-paysflechois.fr  

RENSEIGNEMENTS :  

M. Nicolas JARIAIS, chef de pôle au 06 81 41 28 29 ou à l’adresse : n.jariais@cc-paysflechois.fr  
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