
 
 

 
                       

 

La Communauté de Communes du Pays fléchois 

RECRUTE : Un(e) chargé(e) de 

communication 
 

Poste permanent à temps complet 

La Communauté de Communes du Pays fléchois (CCPF) regroupe 13 communes autour de La Flèche (72). Au carrefour des 
axes Le Mans / Angers et Tours / Laval, elle accueille une population d'environ 27 000 habitants. Au cœur de la vallée du Loir, le 
territoire offre un cadre de vie et un niveau d'équipement de qualité.  

Collectivité à taille humaine, l’ensemble des agents y ont à cœur d’exercer leurs missions dans un esprit constructif et 
collaboratif afin de mettre en œuvre la politique dynamique portée par les élus.  

Sous l’autorité directe de la directrice de la communication, le ou la chargé (e) de communication sera positionné (e) dans un 
service mutualisé avec la Ville de La Flèche et composé de six agents : un(e) journaliste, une graphiste, une assistante de 
direction et un webmestre.  

Missions principales : 

• Elaborer et mettre en œuvre les plans et actions de communication en lien avec les services communautaires et 
municipaux concernés  

• Gérer les inaugurations 

• Gérer la communication événementielle 

• Participer à la gestion des relations presse  

• Faire des mises en page avec création graphique simple 

 

Missions ponctuelles : 

• Contribuer à animer les réseaux sociaux de nos deux collectivités et à actualiser les sites internet 

• Participer à l’élaboration du journal interne 

• Faire des photos et vidéos sur les événements 

• Participer à la gestion comptable du service 

 

PROFIL RECHERCHÉ :  

• Diplômé(e) d’une formation supérieure dans le domaine de la communication publique (bac +2/3) 

• Compétences techniques : maîtrise des techniques rédactionnelles ; pratique des réseaux sociaux ; bonne 
connaissance des outils de PAO (Indesign ; Photoshop) ; intérêt pour la photographie et la vidéo ; connaissance de 
l’outil wordpress ; 

• Compétences relationnelles : sens de l’écoute (relations avec le public, la hiérarchie, les élus, la presse) ; capacité à 
travailler en équipe et en transversalité ; réactivité ; autonomie ; disponibilité ; sens de l’organisation et de la gestion 
des priorités 

• Une expérience professionnelle sur un poste similaire en collectivité territoriale serait appréciée. 

CONDITIONS DU POSTE : 

• Poste mutualisé entre la Communauté de communes du Pays fléchois et la Ville de La Flèche 

• Temps de travail : temps complet à 38h45 (21 jours de RTT)  

• Travail ponctuel rémunéré le week-end et les jours fériés 

• Télétravail possible (1 journée par semaine)  

• Ordinateur portable 



 
 

 
                       

 

La Communauté de Communes du Pays fléchois 

RECRUTE : Un(e) chargé(e) de 

communication 
 

Poste permanent à temps complet 

 

 

Rémunération et avantages : 

• Rémunération statutaire et régime indemnitaire  

• Prime annuelle  

• Prévoyance avec participation de l’employeur 

• Participation de l'employeur à une mutuelle santé labellisée 

• Compte Epargne Temps 

• CNAS - Amicale  

GRADE(S) RECHERCHÉ(S) :  

• Agent titulaire de la fonction publique ou contractuel sur le cadre d’emploi des rédacteurs territoriaux 

 

CANDIDATURE : Poste à pourvoir dès que possible 

Adressez CV et Lettre de motivation avant le 26 Juin 2026 
à Monsieur Le Président de la Communauté́ de Communes du Pays fléchois  
Direction des Ressources Humaines 
Centre Administratif Jean Virlogeux 
Espace Pierre Mendès France - 72200 LA FLÈCHE  
ou par mail à recrutement@cc-paysflechois.fr  
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