
 
 
 

DIRECTEUR (-RICE) DES FINANCES MUTUALISEES 
Communauté de communes, Ville de La Flèche, CCAS, caisse des écoles 

 
Catégorie A – Cadre d’emploi des attachés territoriaux 

 
 

 
MISSIONS : 
 
La Ville de La Flèche, sous-préfecture de la Sarthe, et la communauté de communes du Pays 
fléchois, riches d’un cadre de vie naturel et de grande qualité ainsi que de nombreux équipements 
culturels et sportifs, recrutent un(e) directeur (-rice) des finances mutualisé sur les deux collectivités.  
 
Sous l’autorité du Directeur Général Adjoint, vous participez à la définition et à la mise en œuvre de la 
stratégie financière et budgétaire de la collectivité en veillant à la sécurisation des procédures de 
préparation, de contrôle et d’exécution du budget. 
 
En occupant ce poste à forts enjeux, vous assumez vos fonctions en étant force d’innovations et de 
propositions.  
 
-  Vous managez une équipe de 6 collaborateurs. 
 
 - Vous participez à la définition des orientations financières et stratégiques liées à l'administration 
générale de la collectivité. 
 
- Vous pilotez et garantissez la préparation des budgets dans le respect de la réglementation en 
vigueur. 
 
- Vous pilotez l'exécution budgétaire et comptable en optimisant la qualité et les délais des processus 
comptables en accompagnant les évolutions liées à la dématérialisation. 
 
- Vous préparez les scénarios d'élaboration et de réalisation budgétaire. 
 
- Vous établissez une stratégie de gestion de la dette ainsi que de la trésorerie. 
 
- Vous anticipez l'évolution de la situation financière de la collectivité. 
 
- Vous suivez et gérez les lignes de trésorerie et minorez les coûts financiers par une bonne gestion 
de la trésorerie. 
 
- Vous réalisez les analyses financières rétrospectives et prospectives. 
 
- Vous êtes garant de la fiabilité de de la cohérence des opérations et vous définissez des seuils 
d’alerte. 
 
- Vous conseillez la direction générale et vous alertez sur les risques financiers, vous leur apportez les 
arguments stratégiques d'aide à la décision. 
 
- Dans un contexte de raréfaction des moyens publics, vous êtes force de proposition dans la 
recherche de marges de manœuvres financières. 
 



- En contact étroit avec la Direction Générale, vous entretenez aussi au quotidien une relation de 
qualité avec de nombreux interlocuteurs externes : DGFIP, trésorerie, prestataires… 
 
Ces missions sont susceptibles d’évoluer en fonction du profil recruté. 
 
 
PROFIL : 

 
De formation supérieure (Bac +3 à + 5) en gestion financière des collectivités locales, administration 
générale et finances publiques, vous justifiez d’une expérience significative et réussie sur une fonction 
similaire dans le secteur public ou parapublic. 
 
Vous disposez d’une pratique des analyses financières. 
 
Vous maîtrisez les règles budgétaires et comptables de la comptabilité publique des collectivités 
territoriales. 
 
Vous avez des connaissances et une complète maitrise des techniques d’élaboration du budget d’une 
collectivité territoriale. 
 
Vous avez de réelles capacités à élaborer une stratégie et piloter un projet. 
 
 
Régime indemnitaire, prime annuelle, CNAS, RTT 
 
Poste à pourvoir dès que possible 
 
Les Candidatures sont à adresser à Madame la Présidente de la Communauté de Communes du 
Pays Fléchois – Direction des Ressources Humaines – Centre Administratif Jean Virlogeux – Espaces 
Pierre Mendès France – 72200 LA FLECHE avant le 25/10/2021 


