
 
 

        Le 06/04/2020 
 

   

   

    

Recrutement d’un(e) Directeur/Directrice de l’école de Musique Municipale 
à temps complet (emploi permanent) 

Descriptif de l'emploi : 
 
La ville de La Flèche, environ 15000 habitants, ville centre de la communauté de communes (environ 27000 
habitants, située entre les villes du Mans et d'Angers, recherche un(e) directeur(trice) à temps complet pour 
son école de musique municipale (380 élèves du 1er au 3ème cycle, 20 disciplines enseignées, et 
interventions en milieu scolaire). 
 
Mission : 
 
En lien étroit avec le Directeur de la Culture avec l'appui des autres services de la collectivité et assisté(e) 
par un gestionnaire administratif à temps complet, le(la) directeur(trice) de l'école de musique aura pour 
mission : 
- Piloter le projet d'établissement (2017-2022) intégré dans le politique culturelle globale, 
- Assurer le management de l'équipe pédagogique (environ 23 agents), 
- Assurer le rôle d'interlocuteur privilégié des élèves, parents d'élèves, associations, 
- Élaborer la programmation annuelle de la diffusion musicale (auditions, concerts, spectacles), 
- Veiller au cursus des élèves en référence au schéma d'orientation pédagogique ministériel, 
- Veiller à l'application de la convention signée avec le département dans le cadre du Schéma 
Départemental des Enseignements Artistiques, 
- Assurer la gestion administrative et financière de l'établissement, 
- Planifier et mettre en place des outils de suivi de l'activité annuelle du service, 
- Mener une veille juridique pour son domaine d'activité, 
- Assurer le suivi des équipements et du parc instrumental, 
- Être l'interlocuteur (trice) privilégié(e) dans le domaine de la sécurité relative aux ERP et à la prévention 
des risques professionnels, 
 
Profil demandé : 

 
-Diplômé d'État. 
-Poste de catégorie A ou B de la filière culturelle. A défaut de candidatures d'agents titulaires, le 
-recrutement se fera en qualité de contractuel (contrat de 3 ans renouvelable en référence à 
l'article 3-3 de la Loi n°84-53) 
-Expérience sur un poste similaire vivement souhaitée 
-Appétence pour l'animation d'équipe, sens du relationnel, capacité à fédérer 
-Grande disponibilité et sens du service public 
-Connaissances en conduite de projet 
-Sens de l'initiative/ force de proposition 
 
 
Grade(s) recherché(s) : Assistant d'enseignement artistique principal de 2ème classe / Assistant 
d'enseignement artistique principal de 1ère classe / Professeur d'enseignement artistique classe normale 

 

Poste à pouvoir le 17 août 2020 
  
Les candidatures sont à adresser à Monsieur le Maire, Direction des Ressources Humaines, Hôtel 
de Ville – Espace Pierre Mendès-France – 72205 LA FLECHE cedex, avant le 17 mai 2020. 
 
Contact et informations complémentaires : Contact Richard LE NORMAND, directeur de la Culture 
(02.43.94.08.99). 


